
MANDATSLEITER/IN Treuhand und KMU-Beratung 
(80 - 100%) als Teil der Geschäftsleitung /  
mit Option zur Partnerschaft  

Als überregional tätiges, mittelgrosses Unternehmen in den Bereichen Treuhand, Immobilien und 
Finanzberatung haben wir uns einen ausgezeichneten Namen erarbeitet, denn bei uns erhalten die 
Kunden alles aus einer Hand. 

Zur Weiterentwicklung unserer Firma und dem Ausbau der Sparte Unternehmensberatung su-
chen wir für die Treuhandabteilung eine engagierte Persönlichkeit als Mandatsleiter/in Treuhand 
und KMU-Beratung (80 - 100 %). 

Ihre Aufgaben: 

Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die selbständige Beratung und Betreuung von KMU-Betrieben 
und deren Inhaber/innen in sämtlichen betriebswirtschaftlichen, finanziellen und steuerrechtli-
chen Themen. Ihr Fokus liegt zudem in der Umsetzung von Unternehmensprojekten wie Um-
strukturierungen, Unternehmenstransaktionen und Nachfolgeregelungen. Sie entwickeln und 
gestalten die Sparte Unternehmensberatung innerhalb unserer Treuhandabteilung aktiv weiter. 

Ihr Profil: 

Als Mandatsleiter/in ist eine fundierte Aus- und Weiterbildung im Treuhandwesen (dipl. Treu-
handexperte o. Ä.) oder Finanzbereich (MAS Corporate Finance o. Ä.) sowie ein in der Praxis  
abgesichertes Fachwissen in sämtlichen fachspezifischen Disziplinen eine Grundvoraussetzung. 
Eine unternehmerische Denkhaltung, Freude am Netzwerken und Beruf wie auch solide Grund-
werte, welche das Fundament einer langjährigen Partnerschaft bilden, runden Ihr Profil ab. 

Unser Angebot 

Firmenkultur: Sie treten einem engagierten und motivierten Team bei. Wir pflegen ein kame-
radschaftliches Arbeitsumfeld, das auf gegenseitigem Vertrauen und Teamgeist basiert. 

Einarbeitung: Wir gewährleisten eine umfassende und strukturierte Einarbeitung in unsere Pro-
zesse, um Ihren erfolgreichen Start zu sichern. 

Arbeitsgestaltung: Wir bieten spannende Mandate, flexible Arbeitszeitmodelle und die Möglich-
keit zum ortsunabhängigen Arbeiten. 

Entwicklungsmöglichkeiten: Bei uns haben Sie die Gelegenheit, Ihr Potenzial zu entfalten und 
sich fachlich sowie persönlich weiterzuentwickeln. Als Teil der Geschäftsleitung und mit Option 
zur Partnerschaft haben Sie eine attraktive Zukunftsperspektive und die Möglichkeit, eine tra-
gende Rolle in einem innovativen Unternehmen zu übernehmen.  

Kontakt 

Auf Ihre Bewerbung per E-Mail freuen sich:  

Urs Ackermann, Geschäftsführer 
Andreas Good, Geschäftsführer Stv. 

FIT Treuhand AG, Grofstrasse 34, 8887 Mels   
www.fit-ag.com / 081 720 40 60   
u.ackermann@fit-ag.com oder 

a.good@fit-ag.com 


